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Status på udviklingen af ledigheden i Ishøj kommune efter 9.marts 2020 
Notatet er udarbejdet af Jobcenter Vallensbæk den 18. februar 2021. 

 

Den nuværende coronasituation i Danmark har medført en forlængelse af de skærpede tiltag i 

beskæftigelsesindsatsen, så de nu er gældende til og med den 28.februar 2021. Dette medfører 

bl.a. at borgere ikke kan starte i fysiske virksomhedsplaceringer eller ikke-digital undervisning. 

• Muligheden for at søge om lønkompensation for hjemsendte medarbejdere, er blevet 

forlænget og gælder pt. indtil 7. marts 2021. Derudover er muligheden for at søge om 

kompensation til at dække faste omkostninger forlænget til den 28. februar 2021. Dette 

gælder hvis virksomheden har haft forbud mod at holde åbent i særlige perioder såsom 

natklubber. 

• Suspensionen af dagpengeforbruget forlænges til og med april 2021. 

• Retten til sygedagpenge er blevet forlænget således, at ingen sygedagpengemodtagere 

overgår til jobafklaringsforløb til og med den 30. april 2021. 

• 225-timers reglen er suspenderet frem til d.30.april 2021. 

• Retten til at påbegynde et uddannelsesløft til 110% af borgers hidtidige dagpengesats 

forlænges til også at være gældende i 2022. 

Derudover gælder fortsat at 

• personer, der opbruger deres dagpengeret i perioden fra den 1. november 2020 og indtil 

den 1. november 2021, vil få forlænget deres dagpengeret med to måneder. Personer, der 

opbruger dagpengeretten, vil automatisk få forlænget dagpengeretten. Dagpengeretten 

kan kun forlænges én gang. 

• den midlertidige aftale om arbejdsfordeling løber til udgangen af 2021. 

• Muligheden for at afholde jobsamtaler telefonisk/digitalt frem til den 28. februar 2021. 

Grundet det de høje smittetal er der pt. lukket for fysisk fremmøde uden aftale i jobcentret. 

 

Status i hele landet og på sjælland pr. 7. februar 2021 

Der er ikke kommet opdaterede tal siden den 7. februar 2021. Det samlede antal ledige i hele 

landet er pr. 7. februar på ca. 176.000. Dette er en stigning på ca. 7.000 borgere siden 17. januar 

2021. Det samlede antal ledige i hovedstadsområdet er ligeledes steget, og er på ca. 61.400 

borgere, hvilket er en stigning på 2.000 borgere. Det samlede antal ledige borgere på hele 

Sjælland er steget med ca. 2.700 borgere, og er ca. 84.000 ledige borgere. 
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Status i Ishøj kommune 

Ishøj Kommune har i perioden fra 9. marts til og med 7.februar 2021 oplevet en tilgang i antallet af 

ledige borgere. I tabellen nedenfor fremgår det, hvordan udviklingen har været. 

 

Tabel 1. 

 Status 
17.ma

j 

Status 
1.jun 

Status 
14.jun 

Status 
2.aug 

Status 
16.au

g 

Status 
20.sep 

Status 
18.okt 

Status 
15.no

v 

Status 
13.de

c 

Status 
17.jan 

Status
7.feb 

Nytilmeldte 
personer fra 
9. marts 
2020 

661 728 808 1.094 1.166 1.392 1.608 1.761 1.925 2.174 2.325 

Afmeldte 
personer fra 
9.marts 
2020 

370 435 528 821 945 1.212 1.396 1.568 1735 1.933 2.051 

Samlet 
antal ledige 
på jobnet 

1065 1067 1.057 1.051 998 956 983 972 974 1.021 1.046 

 

Den nuværende nedlukning har medført en lille stigning i antallet af ledige siden 17.januar 2021. 

Skønt antallet af det samlede antal ledige er lavere nu end i foråret, så er ledighedslængden for 

den enkelte ledige blevet længere. Det forventes at der i den kommende tid vil ske en yderligere 

stigning, da nedlukningen sandsynligvis forlænges grundet fare for smittespredning med de nye 

corona mutationer.  

Der opleves på nuværende tidspunkt en stor efterspørgsel på chauffører, hvor jobcentret bistår en 

virksomhed, som er i gang med at rekruttere et stort antal chauffører til 1.april.  

Brancher 

I RAR hovedstaden er der flest fra følgende brancher, som har meldt sig ledige i perioden siden 
9.marts:  

❖ Rejsebureauer, rengøring og anden operationel service – 9,6 %  
❖ Sundhed og socialvæsen – 8,3%  
❖ Hoteller og restauranter – 8,1 %  
❖ Handel – 8,1 %  
❖ Transport – 5,9 %  
❖ Undervisning 5,3 %  

 

RAR-hovedstaden er der ca. 29% af de nytilmeldte, hvor det ikke vides, hvilken branche de 
kommer fra.  

Den 7.februar var der ca. 8.700 opslåede stillinger på sjælland.  

Den seneste uge har der i RAR-hovedstadsområdet, været ca.2.300 nyopslåede stillinger. De 
nyopslåede stillinger er der flest inden for følgende brancher. Parentesen med enten stigning/fald 
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angiver, hvorvidt at der er sket et fald eller en stigning inden for området siden det sidste 
statusnotat den 19. januar 2021. 

 

❖ Offentlig administration, forsvar og politi – 1.062 (markant stigning) 
❖ Sundhed og socialvæsen – 476 (stigning)  
❖ Rejsebureauer, rengøring og anden operationel service – 303 (stigning) 
❖ Undervisning – 165 (stigning) 

 


